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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

En tant que présidente du Conseil d'établissement de l'école de l’Amitié, j’ai le plaisir de vous 
présenter le Rapport annuel 2021-2022 du Conseil d’établissement. Ce rapport, requis en 
vertu de l’article 82 de la Loi sur l’instruction publique, fait état des différents travaux du 
Conseil au cours de l’année scolaire 2021-2022. Le Conseil d’établissement a tenu 5 
rencontres au cours de l’année. En fonction du mandat qui lui est conféré, le Conseil a été 
appelé à se prononcer cette année sur des sujets variés dont les suivants : budget, 
calendriers des activités et sorties éducatives, grilles-matières, calendrier scolaire, pour n’en 
citer que quelques-uns. L’année 2021-2022 aura été marquée par un retour à une situation 
plus normale quoique toujours teintée par les conséquences de la pandémie de Covid-19. 
Nos élèves ont tout de même eu la chance de retrouver les activités à plus grand 
déploiement notamment, les activités HPP (harmonisons nos pierres précieuses) qui 
permettent aux élèves de développer leur sentiment d’appartenance et de se rassembler.  Il 
faut souligner l’engagement particulier de l’équipe-école à faire bouger les élèves et à leur 
offrir un milieu de vie stimulant, motivant et sécurisant. De plus, de nombreux projets ont 
été déployés au cours de l’année pour assurer la réussite scolaire et favoriser un milieu 
éducatif de qualité : le projet Cardio cerveau, le tutorat, la relecture avec certains élèves du 
1er cycle et de 3e année. Enfin, les travaux de la classe extérieure, financée par la municipalité 
de Saint-Jean-Baptiste, dans laquelle les élèves pourront vivre une expérience 
d’enseignement vivifiante avancent à grands pas. Je profite donc de l’occasion pour partager 
avec vous ma fierté à l’égard des projets réalisés par la direction et l’ensemble du personnel 
de l’école qui contribuent à faire de l’école primaire de l’Amitié une école qui se démarque. 
Pour terminer, je tiens à souligner l’engagement et le dévouement de chacun des membres 
du Conseil. Un Conseil d’établissement dynamique représentant la direction, les 
enseignants, le personnel, la communauté et les parents. Merci à toutes et à tous pour la 
qualité et la pertinence de vos interventions. Bonne lecture! 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

Signature de la présidence 
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UN BREF PORTRAIT DE L’ÉTABLISSEMENT 

Située entre deux Montérégiennes, la municipalité de St-Jean-Baptiste compte 3200 
habitants. Un grand nombre d’entre eux vivent de l’agriculture. L’école de l’Amitié y 
occupe une place centrale tant géographiquement que moralement.  Elle fut construite 
en 1962 et inaugurée en janvier 1963. Elle fut alors nommée l’école Marie-Rivier. La 
première classe maternelle s’ajoute en 1968.   L’école de l’Amitié, telle qu’on la connait 
aujourd’hui a été agrandie (l’ancien couvent des religieuses est inauguré le 27 
novembre 1983) et on retrouve alors, sous le même toit, la résidence des religieuses et 
l’école Marie-Rivier. 

Aujourd’hui, l’école de l’Amitié compte 271 élèves répartis en 12 groupes, du 
préscolaire 4 ans et 5 ans à la sixième année. L’équipe est composée de titulaires, de 
spécialistes, d’un éducateur spécialisé, d’une orthopédagogue de professionnels 
(psychoéducatrice, orthophoniste), d’une technicienne en service de garde, de 
concierges et d’une secrétaire. Le ministère de l’Éducation et de l’Enseignement 
supérieur (MEES) calcule annuellement un indice du milieu socio-économique (IMSE) 
pour chaque école qui est placée sur une échelle de 1 à 10. Le rang 1 est le plus favorisé 
et 10 le moins favorisé. Ces facteurs sont déterminants dans la réussite des élèves. 
L’indice de l’école de l’Amitié est de 6 :  le travail de l’équipe-école est donc orienté vers 
le bien-être des élèves dans toutes les sphères de leur développement.  
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1. PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel scolaire et 
fonction au conseil) 

Date de 
début du 
mandat 

Durée du 
mandat 

Allard-Turcotte, Rebecca Parent 20-21 2 ans 

Arseneaut Dubé, Josiane Communauté 21-22 1 an 

Decary, Dominic Enseignant 21-22 1 an 

Denicolai, Anik Enseignante 21-22 1 an 

Desmarteau, Lydia Parent 20-21 2 ans 

Gagnon, David 
Parent, représentant  

comité de parent 
20-21 2 ans 

Lupien-Durocher, Émilie Enseignante 21-22 1 an 

Ouellet, Frédéric Parent 21-22 2 ans 

Poliseno, Sonia Technicienne SDG 21-22 1 an 

Tardif, Isabelle Enseignante 21-22  1 an 

Turcotte, Nadia Parent, présidente 20-21 2 ans 

2. BILAN DES ACTIVITÉS DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

23-11-2021 Ordinaire 

22-02-2022 Ordinaire 

15-03-2022 Ordinaire 

10-05-2022 Ordinaire 

14-06-2022 Ordinaire 

2.2 Activités réalisées et décisions prises 

Sujets traités Dates 
(mois-
année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 
Adoption du projet éducatif (si 
applicable) 

   

Évaluation du projet éducatif 11-2021   



 
 

Rapport annuel du conseil d’établissement de l’école de l’Amitié 2021-2022 6|8 
 
 

Sujets traités Dates 
(mois-
année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Adoption du Plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence (si 
applicable) 

   

Évaluation du Plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

   

Approbation des règles de conduite 
et des mesures de sécurité (ou règles 
de fonctionnement pour les centres) 

 
Statu 
quo 

  

Approbation des contributions 
financières exigées 

Plusieurs 
séances 
 

Approuvé Compte tenu du 
contexte particulier 
de la Covid les 
activités exigeant 
des contributions 
ont été approuvées 
tout au long de 
l’année 

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des 
documents dans lesquels l’élève 
écrit, dessine ou découpe 

   

Approbation de la liste du matériel 
d’usage personnel 

06-2022 Approuvé En 22-23, les 
parents auront la 
responsabilité de 
faire l’achat des 
cahiers d’exercices 

Adoption des règles de 
fonctionnement des services de 
garde 

 
11-2021 

 
Adopté 

 

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir d’initiative) 
ou du centre de services scolaire (si 
applicable) 

   

Formation de comités (ex : sous-
comité sur un sujet en particulier) (si 
applicable) 

   

Consultation sur la modification ou 
la révocation de l’acte 
d’établissement (si applicable) 

   

Consultation sur les critères de 
sélection de la direction 
d’établissement 

05-2022 Consultation 
effectuée 

 

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs 
offerts et de leur qualité 
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Sujets traités Dates 
(mois-
année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Transmission de documents à 
l’intention des parents (si 
applicable) 

   

Pouvoirs liés aux services éducatifs 
Approbation des modalités 
d’application du régime pédagogique 
(si applicable) 

   

Consultation sur le choix des 
manuels scolaires et du matériel 
didactique 

   

Consultation sur les modalités de 
communication ayant pour but de 
renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant 
(si applicable) 

   

Approbation de l’orientation 
générale en vue de l’enrichissement 
ou de l’adaptation des objectifs et 
des contenus des programmes 
d’études (si applicable) 

   

Approbation des conditions et 
modalités de l’intégration des 
activités ou contenus prescrits par le 
ministre (ex : éducation à la 
sexualité) (si applicable) 

   

Approbation du temps alloué à 
chaque matière (grilles-matières) 

02-2022 Approuvé  

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors-
horaire ou hors-école) 

02-2022 
05-2022 
 

Approuvé 
Approuvé  

Fort débrouillard 
Sortie Plein air 
Mont-St-Grégoire 

Approbation de la mise en œuvre 
des programmes de services 
complémentaires et particuliers (ou 
d’éducation populaire pour les 
centres) 

 Non 
applicable 

 

Consultation des parents (si 
applicable) 

   

Consultation des élèves ou d’un 
groupe d’élèves (si applicable) 

052022 
 
06-2022 
 

Choix de la 
consultation 
Présentation 
des résultats 

Idées d’activités 
spéciales à l’école 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 
Organisation de services 
extrascolaires 
(ex : activités parascolaires) 
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Sujets traités Dates 
(mois-
année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Conclusion de contrats avec une 
personne ou un organisme (si 
applicable) 

   

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 
Approbation concernant l’utilisation 
des locaux et immeubles mis à la 
disposition de l’établissement (si 
applicable) 

   

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination 
spéciale) (si applicable) 

05-2022  Campagne de 
financement 
4767.20$ 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

06-2022 Adopté  

Autres activités réalisées 
(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

Campagne de financement 02-2022  Choix fait pour 21-
22 et 22-23 

Choix du fournisseur des photos 
scolaires 

02-2022  Contrat de 3 ans 

    

2.3 Résultats obtenus (facultatif) 
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